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Vorwort

Liebe Leserinnen und Leser,

auf den folgenden Seiten stellen wir Ihnen die neue
Konzeption des Evangelischen Kindergartens Herzhorn
VOr.

Unsere Mitarbeiterinnen haben darin ihre padagogi-
schen Grundsétze Uberarbeitet und weiterentwickelt.
Im Mittelpunkt steht das Kind mit seinen BedUrfnissen.
In unserer Kindertagesstatte findet es Geborgenheit
und Uberschaubarkeit. Es hat einen sicheren Rahmen,
innerhalb dessen es sich in der Gruppe weiterentwi-
ckeln, sich selbst und seine Welt spielerisch entdecken
kann.

Die Nahe zur Kirchengemeinde 6ffnet unseren Kindern
frih die TUr zu biblischen Personen und Geschichten,
zum Kirchenjahr und zum christlichen Glauben.

,Mit Gott gro3 werden® bleibt nicht nur die Uberschrift
unseresBildungsrahmenplansderEv.Kindertagesstatten
im Kirchenkreis Rantzau - MUnsterdorf, sondern beglei-
tet Ihre Kinder und so auch Sie durch eine farbenfrohe
und klingende Kindergartenzeit.

Als Trager sind wir, der Kirchenvorstand, stolz auf unse-
re Kindertagesstatte und auf ihren guten Ruf.

Wir sagen an dieser Stelle herzlichen Dank fUr die konst-
ruktive und kritische Begleitung vieler Eltern, GroBeltern,
Elternvertreter, Kommunalpolitiker und Nachbarn in den
vergangenen Jahren. Wir sind optimistisch, dass wir
auchin Zukunft die Geschicke unserer Kindertagesstatte
gut und gemeinsam lenken werden, denn:

,Um ein Kind zu erziehen, braucht man ein ganzes
Dorf.” (Afrikanisches Sprichwort)

im Namen des Kirchenvorstandes
Pastor Friedrich Kleine

/ﬂwﬁ,{ %AMW/_

chhenvorsteherln Xntje Kohnagel




1. Anlass und Ziele der Konzeption

In unserer Kindertagesstétte ist immer Bewegung.
JederTagistanders, jedes Kindergartenjahrfordert einen
flexiblen Rahmen und neue (Handlungs-) Spielrdume.
Neue gesetzliche Anforderungen, Wartelisten sowie
Anfragen von Eltern nach verdnderten Betreuungszeiten
geben unserer Einrichtung den klaren Auftrag, zu
reagieren, anpassungsfahig zu sein und zu bleiben.

In den letzten Jahren ist im Kindergarten Herzhorn
ein neues Team mit einer neuen Leitung entstanden.
Durch verandert vorhandene Ressourcen, Interessen,
Fahigkeiten, Erfahrungen und Leidenschaften entstehtin
der Arbeit mit den Kindern ein neuer Zusammenklang.
Ein neues padagogisches Profil kristallisiert sich her-
aus.

Ebenso hat es bei der Tragerin der Kindertagesstatte, der
Kirchengemeinde Herzhorn, personelle Veranderungen
gegeben, die eine neue Zusammenarbeit zwischen der
Gemeinde und der Einrichtung entstehen lieBen.
Diese Veréanderungen haben uns dazu veranlasst, die
Konzeption zu aktualisieren und zu Uberarbeiten.

Unsere Ziele der Konzeption sind

e die Schaffung einer aktuellen und verbindlichen
Arbeitsgrundlage
fur die padagogischen Mitarbeiterinnen,

e Orientierungs- und Entscheidungshilfe  flr
Eltern, Familien und Interessierte bei der Wahl der
Kindertagesstatte,

e Transparenz unserer Padagogik,
e Pr&sentation unserer Einrichtung bei der
Kommune, den Umlandgemeinden, dem Kreis und der

Offentlichkeit,

e Wachsamkeit und Motivation zur konzeptionellen
Weiterentwicklung.



2. Unsere Kindertagesstatte

Zu Beginn moéchten wir lhnen unsere Einrichtung vor-
stellen:

Ihre Geschichte und Lage, ihre Raumlichkeiten, ihre der-
zeitigen Gruppenangebote und Offnungszeiten.

2.1. Geschichte und Lage unserer
Einrichtung

Seit dem 1. Oktober 1970 besuchen Kinder des Ortes
Herzhorn sowie der umliegenden Gemeinden den
»Evangelischen Kindergarten Herzhorn®.

Das Einzugsgebiet unserer Einrichtung umfasst die
Gemeinden Herzhorn, Engelbrechtsche Wildnis und
Blomesche Wildnis.

Eine groBe Starke unserer Kindertagesstatte ist ihr
Umfeld. Der Kindergarten Herzhorn ist Teil einer intak-
ten Dorfstruktur. Er liegt mitten im ruhigen Ortskern am
Markt. Hier kennen sich die Menschen, hier begegnen
sich die Generationen : beim Backer, in der Apotheke,
in der Sparkasse, in der Schule, in der Turnhalle

und naturlich rund um unsere Kirche und um unsere
Kindertagesstatte. Von unserer Kindertagesstatte ist
alles im Ort mit wenigen Schritten zu erreichen.

In vielen Familien haben schon die Eltern unserer
jetzigen Kinder einst selber unsere Kindertagesstatte
besucht. Unsere Erzieherinnen und sozialpadagogi-
schen Assistentinnen wohnen fast alle im Ort und sind
dem Kindergarten Herzhorn seit vielen Jahren verbun-
den.

So wachsen die Kinder bei uns in eine vertraute
Umgebung hinein.

2.2.

Unsere Raume und ihre
Angebote

Unsere Kindertagesstatte besteht aus:

e zwei Gruppenraumen mit Hochebenen,
Spielecken, Bastel- und Spieltischen

e einem Wasch- und Toilettenraum fur die Kinder und
einem fur Erwachsene

Bau-/



einem Flur mit Garderoben und
Spielmdoglichkeiten wie z.B. groBen
Schaumstoffbausteinen und Huipfpferden
einem Balle - Raum, mit einer ,Barenhdhle”
mit Ballen und Verkleidungskisten,

der Platz zum Toben und Entspannen bietet
einer Kuche, die gleichzeitig auch als
Mitarbeiterraum genutzt wird

einem Buro und

einem Abstellraum

Im AuBenbereich haben wir:

eine selbstentworfene Wassermatschanlage
mit Schwengelpumpe

eine Vogelnest-Schaukel

drei Reckstangen

zwei Wippen

eine Sandkiste

ein Klettergerust mit Rutsche und
Hangebrtcke

das Spielboot ,Flotte Berta“

e drei Spielzeughauser mit Fahrzeugen und
Sandkistenspielzeug

* eine Feuerstelle

e zwei Weidentunnel

Zudem kdénnen wir die Kihe auf der benachbarten

Weide beobachten und haben einen freien Blick auf die

Bahnstrecke ltzehoe- EImshorn am Horizont.

2.3 Unsere Offnungszeiten und
Gruppenangebote

Zur Zeit werden 59 Kinder im Alter von drei bis
sechs Jahren in zwei Vormittagsgruppen (,Frosche” und
»-Raupen®) und einer Nachmittagsgruppe (,Hummeln®)
von sechs padagogischen Fachkraften betreut.

Wir haben von montags bis freitags in der Zeit zwischen
7.30 Uhr bis 12.00 Uhr und von 13.30 Uhr bis 17.30
Uhr geoffnet.

Nach Absprache kann der Frihdienst ab 7.00 Uhr
sowie der Spatdienst in der Zeit zwischen 12.00 Uhr
und 13.30 Uhr in Anspruch genommen werden.
Unsere beiden Vormittagsgruppen sind regelméafig voll
besetzt, daher kann nicht jeder seinen gewlnschten
Platz bekommen. Fur die Eltern ist das nicht immer
zufriedenstellend.

Die Tragerin bemuht sich, auf den Bedarf nach erweiter-
ten Betreuungszeiten einzugehen. So haben wir mit dem
Kindergartenjahr 2008 / 2009 das Nachmittagsangebot
umdenFreitagnachmittagaufnun 20 Betreuungsstunden
pro Woche sowie mit dem Kindergartenjahr 2009 /
2010 um das Angebot eines Frihdienstes und einen
verlangerten Spétdienst erweitert.



3. Gesetzliche Rahmenbedingungen

Die gesetzlichen Grundlagen unserer padagogi-
schen Arbeit in der Kindertagesstatte finden wir auf
Bundesgesetz - Ebene im Kinder- und Jugendhilfegesetz
(KJHG) sowie im Tagesbetreuungsausbaugesetz (TAG).
In den Paragraphen §§ 22 KJHG ff werden die
Grundsétze der Forderung in Tageseinrichtungen und
die Beteiligung von Erziehungsberechtigten an den
Entscheidungen in wesentlichen Angelegenheiten der
Tageseinrichtungen im Blick auf die Zusammenarbeit
zum Wohl der Kinder beschrieben.

Das Kindertagesstattengesetz (KiTaG) zur Forderung von
Kindern in Tageseinrichtungen und Tagespflegestellen
in Schleswig — Holstein schreibt die Grundséatze und legt
den Bildungsauftrag fur die Kindertageseinrichtungen
fest.

In der Kindertagesstatten- und Tagespflegeverordnung
(KiTaVO), der Landesverordnung flir den Betrieb von
Kindertageseinrichtungen und fur die Leistungen
der Kindertagespflege, werden die landesbezogenen
Standards beschrieben.

Diese Gesetze und Verordnungen kdnnen in unserer
Einrichtung eingesehen werden.




4. Unsere Padagogik

Die Padagogik bildet das Herzstlck dieser Konzeption
und wird in vier Bereichen naher erlautert: unsere
Haltung, unsere padagogischen Ziele, die Evaluation
unserer Arbeit und die gesetzlich festgelegten
Bildungsbereiche.

4.1 Unsere Haltung

,Eigentlich braucht jedes Kind drei Dinge:

Es braucht Aufgaben, an denen es wachsen kann,

es braucht Vorbilder, an denen es sich orientieren kann,
und es braucht Gemeinschaften, in denen es sich auf-
gehoben fuhlt.” (Prof. Dr. Gerald Hdither)

Auf der Grundlage des christlichen Menschenbildes
verpflichten wir uns, die uns anvertrauten Kinder res-
pektvoll zu behandeln und fur eine Atmosphére der
Wertschatzung zu sorgen. Wir schutzen sie vor psychi-
scher und physischer Gewalt, nehmen die Unterschiede
im Hinblick auf Kultur, Religion und Herkunft wahr,
akzeptieren und respektieren sie.

Kinder sind einmalig und von Gott gewollt. In unserer
Kindertagesstatte nehmen wir sie so an, wie sie sind.
Wenn ein Kind besonderen Forderbedarf hat, bieten
wir Hilfen an, vermitteln Unterstitzungsangebote fur die
Eltern und bringen Hilfsmaoglichkeiten auf den Weg.
Wir nehmen die Anliegen der Kinder ernst. Bei
Bedarf bieten wir ihnen Hilfe und Unterstltzung zur
Problemldsung.

Die WUrde jedes einzelnen Kindes ist fur uns sehr wichtig,
dazu gehort auch die Wahrung der Intimsphéare. Wir bie-
ten den Kindern Schutzraume hinsichtlich ihrer Rechte
auf Ruckzugsmoglichkeiten, auf Meinungsfreiheit,
GefuhlsauBerung, freies Spiel und freie Entfaltung.

Die Kinder sind die Akteure ihrer Entwicklung in ihrem
eigenen Tempo.

4.1.1 Das Kind als eigenstandige
Personlichkeit

% Jedes Kind, das zu uns
b in die Kindertagesstatte
kommt, betrachten wir
als eine eigenstandige
Personlichkeit, die ihre
individuellenBedUrfnisse
und Neigungen mit-
bringt.

Wir haben bei der tag-
lichen Begegnung mit
ihnen die Aufgabe,
uns partnerschaftlich



4. Unsere Padagogik

mit ihnen auf den Weg zu machen, um mit ihrem
Wissensdurst und ihrem Entwicklungstempo Schritt
halten zu kdnnen.

Bei uns in der Kindertagesstatte haben die Kinder ein
Recht darauf, Antworten auf ihre Fragen zu suchen und
zu finden, ihren eigenen Handlungsspielraum gemal
ihnrem derzeitigen Entwicklungsstand zu entdecken und
auszuleben.

Hierbei achten wir als ihre Bindungspersonen auf
die Vielseitigkeit sowie auf die unterschiedlichen
Interessensgebiete unserer Schutzbefohlenen und
deren individuellen Geschichten.

Unsere Kindertagesstatte ist ein Ort, an dem wir uns res-
pektvoll unserem Gegenuber verhalten und im taglichen
Miteinander die Wirde des Anderen achten.

4.1.2 Bedeutung des Spiels

Das freie Spiel bildet die
Grundlage fur die geisti-
ge, korperliche, seelische
und soziale Entwicklung
des Kindes. Es steht im
Mittelpunkt unseres ganzen
Kindergartengeschehens,
mit anderen Worten: Bei
uns wird ausgiebig gespielt.
Wir stellen den Kindern
vielseitiges  Spielmaterial
zur Verflgung - vom ein-
fachen, scheinbar wert-
losen Material bis hin zu
Musikinstrumenten.
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Das Spiel ist die ideale Form des Lernens. Das Kind
beschaftigt sich freiwillig und aus eigenem Antrieb her-
aus mit dem, was es im Augenblick erlebt, erfreut oder
auch bedruckt.

Das frei gewahlte Spiel ist so lange interessant, bis ein
Lernprozess abgeschlossen oder auch die Lust verloren
gegangen ist.

Im Spiel kann das Kind eigenstandig seine Probleme
|6sen und die Spielsituation so gestalten, wie es ihm
gerade sinnvoll erscheint.

Intensives, konzentriertes und lustvolles Spielen ent-
spricht der ernsthaften Arbeit von Erwachsenen und ist
somit die beste Vorbereitung fur die Schule.

4.1.3 Projektarbeit

In unserer Padagogik mit den Kindern orientieren wir
uns an der Projekt- bzw. Prozessarbeit.

Wir beschaftigen uns intensiv mit einem Thema, das
entweder ein besonderes Interesse fur die Kinder



hat wie z.B. Kalender. Dieses Thema wurde von uns
aufgegriffen und hat sich zum Thema ,Jahreslauf”
entwickelt. Dartber hinaus beinhalten unsere Projekte
Alltagssituationen der Kinder, z.B. die eigenen Haustiere,
Impulse von AuBen (Mullabfuhr und MUlltrennung) oder
auch jahreszeitliche kirchliche Themen (Erntedank).
Projekte ziehen sich wie ein roter Faden durch den
Kindergartenalltag, die aktuell aufgegriffen werden,
ohne dabei das Spielen, Turnen, Lesen, und Toben zu
vernachléssigen.

Ebenso ist es uns wichtig, immer wieder projektfreie
Zeiten zu haben, um zu spuren, welche Nachhaltigkeit
das Thema hatte und wo neue Interessen liegen.

Zu den Angeboten des jeweiligen Projekts gehoéren
Lieder und Spiele, Bilderbticher und Geschichten, krea-
tive und gestalterische Arbeiten, Ausfllige und Besuche
anderer Institutionen, Feste und Gottesdienste.

Das laufende Projekt wird den Eltern an den
Gruppenpinnwanden transparent dargestellt.

31 Alles muss klein beginnen
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4.1.4 Tagesablauf und Wochenplan

Der Tagesablauf wie auch der Wochenplan sind
Orientierungshilfen fir uns und werden aktuellen
Geschehnissen immer wieder angepasst.

Uns ist es wichtig, den Kinder durch vorhersehbare und
sich wiederholende Rituale im Kindergartenalltag das
Geflhl von Sicherheit zu vermitteln, an dessen Ablauf
sich die Kinder orientieren kdnnen.

Die Kinder gestalten den Tagesablauf aktiv mit, wobei
ihre BedUrfnisse und Spontaneitat berlcksichtigt wer-
den.

11



4. Unsere Padagogik

Tagesablauf

7.00 - 7.30 Uhr  Frihdienst

7.30 - 9.00 Uhr  Ankommen und BegrufBen der
Vormittagskinder

ab 9.00 Uhr gemeinsamer BegriBungskreis mit

beiden Gruppen, anschlieBend
Freispiel, Projektarbeit,
freies Frihstick in den Gruppen

ab ca.11.00 Uhr gruppeninterner Schlusskreis

ab ca.11.45 Uhr Abholen und Verabschieden der
Kinder

12.00 -13.30 Uhr Spétdienst fur die Vormittagskinder

12.30 -13.30 Uhr Fruhdienst fur die
Nachmittagskinder

13.30 -14.00 Uhr Ankommen der Kinder der
Nachmittagsgruppe,
anschlieBend Freispiel auf dem
AuBengelande

ca. 156.00 Uhr BegruBungskreis, anschlieBend

Freispiel, Projektarbeit und

LKaffeetrinken*

ca. 17.00 Uhr Abschlusskreis

17.15 -17.30 Uhr Abholen und Verabschieden der
Kinder
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Wochenplan

Montags von 9.15 Uhr bis 11.15 Uhr turnen und spielen
wir in der benachbarten Turnhalle.

Am Nachmittag findet derzeit unsere Sprachférderung
in Kleingruppen statt.

Dienstagvormittag ist unser ,Kanguruhtag®.

Wir 6ffnen die Gruppen, die Kinder konnen sich gegen-
seitig besuchen und sich im anderen Raum aufhalten,
dort spielen und fruhsticken.

Am Dienstag findet fur die zukunftigen Schulkinder am
Vormittag eine Musikférderung miteiner Musikpadagogin
im Gemeindehaus statt.

AuBerdem findet einmal im Monat vor- bzw. nachmit-
tags gemeinsam mit den Kindern und dem Herzhorner
Pastor eine Andacht in der Kirche statt.

Mittwochvormittags wird im wochentlichen Wechsel bei
den Raupen gekocht bzw. ein Tauschbuffet vorbereitet.
An diesem Kochtag bereiten wir gemeinsam mit den
Kindern eine Mahlzeit zu.

Fur das Tauschbuffet bringt jedes Kind eine Kleinigkeit
mit, und wir frihstlicken gemeinsam.

Am Nachmittag kann jedes Kind sein Laufrad, Roller
oder Fahrrad mitbringen, um damit auf dem Schulhof
zu fahren (,Fahrzeugtag®).

Donnerstagnachmittags wird in der Nachmittagsgruppe
gekocht oder das Tauschbuffet vorbereitet.

Freitagvormittags ist bei den Fréschen im wochentli-
chen Wechsel Tauschbuffet bzw. Kochtag.



4.1.5 Schwerpunkte unserer
Kindertagesstatte

Die Kindergartenzeit ist ein pragender Abschnitt im
Leben und in der Entwicklung des Kindes. Daher versu-
chen wir, in einer positiven Atmosphéare die Kinder auf
ihrem Weg mit viel Spal3 und Freude zu begleiten.

Geschichten und Sprache haben bei uns einen sehr
hohen Stellenwert. Es wird bei uns taglich gelesen:
Im Kreis werden Bilderblicher wie auch fortlaufende
Geschichten vorgelesen, deren Abenteuer miterlebt und
thematisch in den Alltag mitgenommen. Beispielsweise
griffen wir den Drachen ,Kokosnuss“ mit den Kindern
auf, dichteten Lieder zu seinen Geschichten um und
gestalteten daraus ein Theatermusikstuck.

Die Kinder haben jederzeit freien Zugriff auf (Bilder-)
Blcher und Lexika.

Uber Finger- und Reimspiele, Erzéhlkreise,
Geburtstagsrituale, etc. tragen wir zur Forderung

der Sprachkultur bei. In unserem Team arbei-
ten vier Mitarbeiterinnen, die sich im Rahmen einer
Langzeitfortbildung im Bereich ,Sprache” weitergebil-
det haben. Wir haben so einen besonderen Blick auf
die Sprachentwicklung der Kinder. Fur sprachauffallige
Kinder bieten wir eine spezielle Forderung auBerhalb
des Gruppengeschehens in Kleingruppen an.

»Singen ist Kraftfutter flr Kindergehirne!*

(Prof. Dr. Gerald Hdither)
Bei uns ist jeden Tag Musik zu héren. Wir singen und
kennen viele (Bewegungs-) Lieder, Sing- und Tanzspiele,
die wir im Kreis wie auch zwischendurch aus der
Situation heraus einflieBen lassen.
Unsere Kita hat im Méarz 2009 die ,Felix“-Auszeichnung
fur Kindertagesstatten erhalten,
die vom Deutschen Chorverband flr besonders wertvol-
le Musikpadagogik Uberreicht wird.
Zu jedem Anlass wie beispielsweise am Geburtstag, zur
Verabschiedung, bei herausgefallenen Wackelzahnen
oder beim Erreichen eines Schwimmabzeichens wie
dem ,Seepferdchens” singen wir bestimmte Lieder,
um die Person fur diesen Moment klingend in den
Mittelpunkt zu stellen.
Fur die von uns begleitenden Gottesdienste und die
Andachten bereiten wir mit den Kindern thematisch
passende Lieder vor.
Musikinstrumente sind im Gruppenraum integriert und
werden von den Kindern in ihr Freispiel und auch in die
Kreissituation hinzu geholt.
Die musikalische Forderung durch die Musikschule
gehort fur die angehenden Schulkinder zum entspre-
chenden Wochentag dazu.

13



4. Unsere Padagogik

Die Nahe zur Kirche ergibt sich nicht nur aus der Struktur
des Dorfes, sondern als evangelische Kindertagesstatte
spiegelt sich unsere religionspadagogische Ausrichtung
im gesamten Ablauf wieder.

Beim Wettbewerb ,Erkennungsmelodie fur die
Evangelischen Kindertagesstatten in  Nordelbien
gesucht” wurde unser Liedbeitrag, komponiert und
getextet von Florian Hanssen, von einer Fachjury Ende
August 2009 mit dem 1.Platz ausgezeichnet, so dass
Lunser Lied“ verodffentlicht und in allen Ev. Kitas in
Nordelbien erklingen wird!

14

4.1.6 Religionspadagogik

,Du bist fiir mich wie ein Schokokuss, wie eine
Riesenttite Eis, wie ein Stlick von einer Kokosnuss, wie
Hdihnerfrikassee mit Reis.

Du bist fiir mich wie ein Taschentuch, wenn ich
Schnupfen hab™ und wie ein Abenteuerbuch an einem
Regentag.

Du bist ftir mich wie frische Luft, wie Sonnenschein und
Wind und Schnee.

Du bist fdr mich wie Blumenduft, wie eine Wiese voller
Klee

- so lieb hab" ich Dich, Jesus Christ, dass Du alles f(ir
mich bist.”

Unsere padagogische Arbeit wird durch die in den
Gruppenalltag integrierte Religionspadagogik beson-
ders ausgezeichnet.

In unserer Kindertagesstétte gehort das Vertrauen auf
Gott als eine liebevolle und die Welt im Innersten zusam-
menhaltende Kraft selbstverstandlich dazu.

Uns Mitarbeiterinnen liegt die Religion sehr am Herzen.
Wir haben Freude daran, den Kindern den Glauben
spielerisch né&her zu bringen
und im Alltag erlebbar werden
zu lassen. Wir begegnen dem
Kinderglauben mit Respekt
und nehmen die Fragen der
Kinder ernst. Zwei unserer
Erzieherinnen haben bereits
an der religionspadagogi-
schen Langzeitfortbildung des
Kirchenkreises teilgenommen
und erfolgreich abgeschlossen.




4.1.7 Eingewohnung und Forderung
der Kinder

Es ist uns sehr wichtig, gemeinsam mit den Familien

.einen guten Start hinzulegen®, und den neuen
Kindern und Eltern gentigend Raum und Zeit flr eine
Eingewdhnungszeit zu geben.

Diese beginnt mit dem ersten Elternabend vor Beginn
des neuen Kindergartenjahres, zu dem alle neuen Eltern
personlich eingeladen werden, um die Ablaufe und die
zukunftigen Bezugspersonen ihrer Kinder kennen zu
lernen.

Moglichst zeitnah zum Kindergartenstart bekom-
men die Kinder eine individuelle Einladung zum
~Schnuppern®. Sie kdbnnen zwei Stunden ohne Eltern
am Gruppengeschehen teilnehmen. An diesen
Schnuppertagen werden bis zu vier Kinder pro Gruppe
eingeladen.

Beginnt dann die Kindergartenzeit, geben wir jedem
Kind individuell die Zeit, die es bendtigt, um sich an
die Gruppe und die Bezugspersonen zu gewdhnen.
Dazu gehodren Rituale, wie getrostet zu werden, ein
Lieblingsspielzeug mitzubringen oder sich zurlckzie-
hen zu kdnnen.

Von einer guten, intensiven und individuellen
Eingewdhnungszeit profitieren alle: Kinder, Eltern und
die Kindertagesstéatte.

Angebote wie Basteln, Regelspiele,
Bilderbuchbetrachtung, Kochen, Sprachférderung, etc.
finden bei uns stets in Kleingruppen statt, um besser
auf die Bedurfnisse einzelner Kinder eingehen und
ihnen gezielte Hilfestellungen geben zu kdnnen. Einmal
in der Woche bieten wir eine spezielle Sprachférderung
fur Kinder mit Forderbedarf in den Raumen der
Kindertagesstétte an, die von einer Mitarbeiterin mit ent-
sprechender Zusatzausbildung durchgefuhrt wird.

Um die Entwicklungsprozesse der Kinder kontinuier-
lich wahrzunehmen und zu dokumentieren, arbeiten
wir mit standardisierten Beobachtungsbogen: ,Kuno
Bellers Entwicklungstabelle® sowie ,Sismik-/ Seldak-
Sprachentwicklung und Literacy*.

So kénnen wir uns ein ganzheitlicheres Bild vom
Kind machen und es dort unterstitzen, wo es
Hilfe braucht. Darlber hinaus dienen uns die
Beobachtungen als Grundlage fur regelméaBig stattfin-
dende Entwicklungsgespréache, die den Eltern in unse-
rer Einrichtung zweimal im Jahr angeboten werden.

Das Wohl des Kindes ist eines der groBten Anliegen
unserer Arbeit. Gemeinsam mit den Eltern, anderen
Institutionen und dem Jugendamt sehen wir uns in der
Pflicht, dieser Sorge gerecht zu werden.

Wir haben dazu einen einrichtungsbezogenen
Handlungsleitfaden zum Schutz des Kindeswohls nach
§ 8a SGB VIl entwickelt, der in der Einrichtung eingese-
hen werden kann.
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4. Unsere Padagogik

4.2. Unsere padagogischen Ziele

Um unsere padagogischen Ziele zu erreichen, bezie-
hen wir folgende Bereiche in unsere Arbeit mit ein:
Lebensweltorientierung, Partizipation, geschlech-
tergerechte Padagogik, Interkulturalitat, Integration
von Kindern mit besonderen BedUrfnissen sowie
Nachhaltigkeit.

Diese Ziele sind im padagogischen Alltag bzw. in der
kindlichen Entwicklung nicht isoliert oder stufenweise
zu erreichen, sondern flieBen ineinander Uber.

4.2.1 Lebensweltorientierung
»Ich kann schon das Geftihl von Wirstchen riechen!”

Damit die Kinder ihre Lebenswelt kennen lernen und
Sicherheit in ihrem Umgebungsfeld gewinnen, bieten
wir ihnen verschiedene Handlungsfelder:
* Wo wohnen wir?

Spaziergange durch die ndhere Umgebung, Suchen
des Wohnortes auf dem Ortsplan
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* Wer gehort zu meiner Gruppe? Wen kenne ich aus
den anderen Gruppen ?

e Wer ist mein Nachbar ? Mit wem verabrede ich mich
in meiner Freizeit ?

e Was kann ich am Ort in meiner Freizeit machen?
Wer ist noch dabei ?

e Wie groB ist unser Bewegungsradius? Was konnen
wir von hier aus erreichen? Ausflige mit Bus, Bahn
oder Fahre

* Wen kenne ich auf dem Schulhof und bei
Schulveranstaltungen ?

* Welche Einkaufsmdglichkeiten habe ich vor Ort und
woanders ?

Um die Selbstandigkeit zu férdern, kénnen beispiels-
weise zwei Kinder ohne Begleitung eines Erwachsenen
kleine Einkaufe bei unserem Backer erledigen. Von
unserem Standort aus ist alles gut zu erreichen. Es
starkt die Kinder in ihrem Selbstvertrauen, die kurzen
Wege eigenstandig gehen zu kobnnen, sei es zum
Fahrzeugtag, zur Turnhalle, zur Kirche, etc.

Unser padagogischer Alltag wird gepragt vom landli-
chen Raum. Das bedeutet, dass die Lebenswirklichkeit
der Kinder eher durch auBere Einfllisse wie zum Beispiel
der Erntezeit als durch das Fernsehen bestimmt wird.
Dies beinhaltet einen wahren Schatz fur die kindliche
Entwicklung: Hingegen der verbreiteten Konsumhaltung
durch  Medieneinfluss und eindimensionalem
Computerspielangeboten liegen hier noch das Erleben
von jahreszeitlichen Einfllssen, das Zuhdren und Sich -
Verabreden im Vordergrund. Dies fUhrt unter anderem
zu einem starken Zusammenhalt zwischen den Familien
im Ort.



4.2.2 Partizipation
slch finde das nicht in Ordnung. Da stimmt was nicht!*

Partizipation bedeutet,
Beteiligung von Kindern
an allen sie betreffenden
Angelegenheiten.

Wir beteiligen Kinder aktiv
an Entscheidungen z.B. an
der Wahl des Spielortes,
des Spielpartners bis hin zur
Mitbestimmung bei der Wahl
von Projekten. Um sich zu
beteiligen, nehmen Kinder
ebenso wie Erwachsene
ihnre eigenen Wunsche und
Interessen wahr, bringen sie zum Ausdruck und lassen
sie in den gemeinsamen Entscheidungsprozess einflie-
Ben.

In Konfliktsituationen unterstitzen wir Kinder, eigene
Losungswege im Miteinander zu finden und zu gehen.
Das ist aber nicht immer leicht und stellt einen
Lernprozess dar, der von uns Fachkréften begleitet wer-
den muss (,Hilf mir, es selbst zu tun®). Partizipation ist
keine zusatzliche Aufgabe fUr unsere Kindertagesstatte,
sondern ist Teil der padagogischen Arbeit.

Diese frUhen Ansatze von sozialem Lernen durch
Mitwirkung und Mitbestimmung geben den Kindern
Raum, ihre Angelegenheiten und Interessen auf demo-
kratischem Wege zu entdecken und zu vertreten.

So lernen sie, Fahigkeiten fUr ein selbstverantwortliches
Leben in der Gemeinschaft zu entwickeln.

4.2.3 Geschlechtergerechte Padagogik
LAlle Médchen stinken - bis auf Johanna!*

Mittels unserer geschlechtergerechten Padagogik
(Gender) berticksichtigen wir den bewussten Umgang
mit dem sozialen Geschlecht. Der Prozess der
Aneignung der Geschlechtsidentitdt beginnt mit der
Geburt und geschieht Uber Beobachten, Imitieren und
Experimentieren.

Das freie Spiel unter Kindern ist ein wichtiger Bestandteil
der Geschlechtersozialisation.

Unsere Ziele in diesem Bereich sind es, Raume zu schaf-
fenfureinenkorperfreundlichen Umgangim Spiel mitsich
und den Anderen Uber Ausdruckformen wie Schmusen
oder Doktorspiele und fur die Auseinandersetzung
mit dem eigenen Kdrper, Geschlecht und der eigenen
Sexualitat.

Ferner geht es

um die Unterstitzung der

Identitatsentwicklung als Junge bzw. Madchen und das
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4. Unsere Padagogik

Wahrnehmen tradierter Geschlechterrollen wie ,Bob
der Baumeister bis hin zu Lebensformen wie ,Pippi
Langstrumpf®.

Unsere weiteren Ziele sind eine gesunde
Personlichkeitsentwicklung mit einem positiven
Selbstbild. AuBerdem versuchen wir einen Raum
zu schaffen, in dem gesellschaftlich vermittelte
Informationen und Bilder reflektiert bzw. bereits ver-
mittelte Bewertungen von Frauen- und Mannerrollen
erganzt werden konnen.

Im Bereich der geschlechtergerechten Padagogik sind
wir in unserem Kindergartenalltag noch auf dem Weg,
indem wir versuchen, wach und aufmerksam immer
wieder neue Handlungsfelder und Nischen bewusst
aufzuspuren, auszubauen und erlebbar zu machen.
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4.2.4 Interkulturalitat

»,Mein Opa spricht auch nicht wie aus diesem Land.*

Interkulturalitdt bedeutet fur uns, kulturell unterschied-
lich gepragte Lebenswirklichkeiten der von uns beglei-
teten Kinder wahrzunehmen, zu achten und in die pad-
agogische Arbeit mit einzubeziehen.

Unser Ziel ist es, verschiedene Kulturen kennen zu ler-
nen, Lebensformen und Sprachen zu begleiten und die
Basis fUr eine grundlegende Akzeptanz unterschiedli-
cher Perspektiven zu legen.

Dartber hinaus sind wir gern Ansprechpartner in
Form einer Integrationsstltze flr die Familien in ihrem
Lebensumfeld.

Das Erlernen der deutschen Sprache als Wegbereitung
zur Einschulung von Kindern mit Migrationshintergrund
wird von uns im Kindergartenalltag durch
Sprachférderangebote bewusst unterstutzt. Eine
Vielfaltigkeit an Kulturalitdt empfinden und erleben wir
als Bereicherung unseres Lebensalltags.

= /




4.2.5 Integration von Kindern mit
besonderen Bedurfnissen

,lobias ist nicht behindert! Er ist doch mein Freund!”

Fdr unser Leben im Ev. Kindergarten Herzhorn bedeu-
tet Integration, die Mdglichkeit zu erfahren, sich durch
unterschiedliche Fahigkeiten und Beeintrachtigungen
zu erganzen und so voneinander zu lernen.

In unserer Einrichtung gibt es die Mdglichkeit, Kinder
mit besonderen Bedurfnissen in Form einer heilpada-
gogischen EinzelintegrationsmaBnahme aufzunehmen
und im Regelgruppenalltag zu integrieren.

Diese Integrationsarbeit bedarf einer intensiven
Zusammenarbeit mit den Eltern und Fachkraften wie
Heilpadagogen, Ergotherapeuten, Krankengymnasten,
Logopaden und Arzten, um gemeinsam mit dem Kind
den Weg entlang der jeweiligen Entwicklungskurve
zu gehen. Bei einer unserer Mitarbeiterinnen lag der
Schwerpunkt ihres bisherigen Arbeitsfeldes in der
Integration von beeintrachtigten Kindern, so dass sie
ihre Erfahrungen und Sichtweisen aus dem heilp&dago-
gischen Bereich mit ins Team tragt.

Ziel dieser Férderung ist, das Kind in seinem gewohnten
Umfeld zu férdern gemaR seinem Tempo und seinen
Bedurfnissen, der Familie Unterstitzung zu geben
und Gesprachspartner zu sein sowie gemeinsam mit
allen Kleinen und GroBen in der Einrichtung den
Integrationsgedanken umzusetzen und zu leben.

Integration bietet uns die Chance, vielfaltiges Leben
wahrzunehmen und auszuleben.
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4.2.6 Nachhaltigkeit

,Oh, manno! Das Flugzeug da oben macht das Wetter
kaputt!”

Es ist uns wichtig, dass wir Kindern Werte und Normen
der Gesellschaft vermitteln, um ein grundlegendes
Verstdndnis des Miteinanders zu legen und zusammen-
hangende Prozesse zu vermitteln.

Nachhaltigkeit drickt sich bei uns im achtsamen
Umgang mit unserer Schopfung aus.

Bei uns lernen die Kinder, Verantwortung fur sich und
andere zu Ubernehmen, selbstandig und eigenverant-
wortlich zu handeln. Grundlegend dabei ist fur uns das
christliche Menschenbild, das uns ein wertschatzendes
Miteinander, Toleranz und Akzeptanz dem Anderen
gegenuber vermittelt.

Wir moéchten den Kindern durch unser Alltagshandeln
und ebenso durch Projekte verstandlich machen, dass
ihr Verhalten immer auch Folgen hat.

. Was bedeutet Mulltrennung ?
. Wie kdnnen wir Strom und Wasser sparen ?
. Warum sind Fahrgemeinschaften sinnvoll ?

Durch unser Projekt ,Grline Meilen sammeln® Gberrede-
ten die Kinder ihre Eltern zu alternativen Transportmitteln,
um schadstofffrei zur Kindertagesstéatte zu kommen.
So versuchen wir, Kinder auf die Welt von morgen vor-
zubereiten.
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4.3. Evaluation unserer Arbeit

Die an dieser Stelle beschriebene Padagogik steht nicht
fur eine starre und fur immer festgelegte Zielausrichtung,
sondern sie bedarf einer fortlaufenden, fachlichen
Reflexion von innen wie von auBen.

Die inhaltliche Arbeit gestaltet sich flexibel und auf die
Bedurfnisse der Kinder und deren Familien eingehend.
Ebenso sollte der theoretische Rahmen der aktuellen
Praxis regelmaBig und wachsam angepasst werden.

Die Uberpriifung unserer praktischen Arbeit erfolgt in
unserer Kindertagesstatte durch den offenen Austausch
und Befragungen von Kindern und Eltern, Gber konzep-
tionszentrierte Dienstbesprechungen wie Uber ausge-
wahlte Fortbildungen.



4.4. Bildungsbereiche

Unsere Kindertagesstatte erfullt den vom Land Schleswig
- Holstein festgelegten und in sechs Bereiche aufgeteil-
ten Bildungsauftrag.

Die Bildungsbereiche werden in der Konzeption getrennt
voneinander beschrieben, flieBen aber ebenso wie die
oben beschriebenen Ziele im Alltag ineinander Uber
und lassen sich im Entwicklungsprozess des Kindes
nicht voneinander trennen.

4.4.1 Korper, Bewegung und
Gesundheit

Kinder lernen schon frih die Welt durch ihre Sinne
kennen. Der Korper mitsamt seiner Wahrnehmung, sei-
nen Bewegungsmaoglichkeiten und seinem gesundheit-
lichen Zustand bietet einen wichtigen Erfahrungsraum,
um sich und seinen Handlungsspielraum zu begreifen.

Mit seinem Korper
beschaftigt sich das
Kind schon von frih
auf an. Es entdeckt
seine Korperteile
Ubers Beruhren, An-
und Entspannen,
durch Krafteinsatz
und Beobachten
anderer Kinder. Im
Alltag benennen
und sprechen wir

Uber die Korperteile z.B. mit Hilfe von Fingerspielen,
Bilderblichern und Bewegungsspielen.

Der Bereich Bewegung zieht sich nahezu durch den
gesamten Alltag des Kindes, denn ein Kind ist immer
in Bewegung. Jede Raumlichkeit und jeder Winkel wird
je nach Bedarf zum Bewegungsraum. Mit verschiede-
nen Fahrzeuge erkunden die Kinder den Spielplatz.
Spielgerate, Anhéhen und Baume werden Uber Klettern,
Schaukeln, Balancieren entdeckt. Diese Méglichkeit des
Sich-Bewegens wird den Vormittagskindern zusétzlich
beim wdchentlichen Turnen in der Turnhalle gege-
ben. Angebote wie Bewegungslandschaften, Rollbahn,
Trampolin und Kletterwande regen die Kinder an, ver-
schiedene Ebenen und kérperliche Anforderungen aus-
zuprobieren. Die Nachmittagskinder erobern wdchent-
lich mit ihren Fahrzeugen den Schulhof.

Erhaltung und Wahrnehmung der Gesundheit ist
fur uns ein wichtiges Thema. Daher achten wir mit
den Kindern auf die Korperpflege und Hygiene, neh-
men im BegrtBungskreis wahr, welche Kinder krank
sind, und denken bewusst an sie. Die Kinder lernen
schon fruh, ,Erste Hilfe® zu leisten. Das bedeutet, in
Gefahrensituationen zu handeln, sich den verletzten
Kindern anzunehmen und schnell Hilfe zu holen. Die
Kinder holen selbstandig fur sich und fir Andere ein
,Coolpack” aus dem Kuhlschrank.

Zum Bereich Gesundheit gehort ebenso eine ausgewo-
gene Ernahrung, die ein gesundes Frihstick/Essen wie
Obst, Gemuse und Brot beinhaltet. Wenn wir gemein-
sam kochen, versuchen wir, dies zu bertcksichtigen.
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4.4.2 Sprache(n), Zeichen, Schrift und
Kommunikation

Eine zentrale Rolle in unserem Kindergartenalltag stellt
die Sprachentwicklung dar.

Uber die direkte Ansprache, das Singen von Liedern,
Reime, Sprechspiele, Gebete werden die Kinder zur
kommunikativen Interaktion motiviert,

was wiederum zum freien Erzédhlen, Verbalisieren
eigener Bedurfnisse und zu freien Dialogen fuhrt.
Gesprachsregeln wie Reden, Zuhoren, Nachfragen wer-
den im Miteinander vorgelebt und verinnerlicht.

Durch die frihe Begegnung mit der Schriftsprache
Uber Bucher, biblische Geschichten, andere Medien
wie Zeitungen und die Erzahlkultur bekommen die
Kinder einen Zugang zur Welt und lernen, Dinge und
Eindricke zu benennen und zu strukturieren (Literacy).
Eine wichtige Voraussetzung zum spateren
Schriftsprachenerwerb ist das Erkennen der sprachli-
chen Lautstruktur (Phonologische Bewusstheit), zu der
uns Zeichen, Bilder und Symbole anregen.

Hier wird ebenso Uber das Kennenlernen unterschiedli-
cher Sprachen der Zugang zu anderen Sprachkulturen
geodffnet.

Das Erkennen von Sprachauffalligkeiten sowie
die Ansprache der Eltern bezlglich einer adaqua-
ten Foérderung gehdren zum padagogischen
Kindergartenalltag.
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4.4.3 Mathematik, Naturwissenschaft
und Technik

Mathematisches Talent kann sich entfalten, wenn unse-
re Kinder frihzeitig Gelegenheit erhalten, auf diesem
Gebiet Lernerfahrungen zu sammeln.

Die Kinder lernen bei uns den entwicklungsangemes-
senen Umgang mit Zahlen, Mengen und geometri-
schen Formen, diese zu erkennen und zu benennen,
RegelméaBigkeiten, Ordnungsstrukturen, Rhythmen,
Muster und GroBen. Bei uns erfahren die Kinder
Zeiteinteilungen und den Umgang mit Geld.

Mit allen Sinnen experimentieren die Kinder spielerisch
mit mathematischen Inhalten. So entwickeln sie einen
positiven Umgang mit der Mathematik.

Hier nun einige Beispiele aus unserem Kinder-
gartenalltag:

* BegriBungskreise: Wie viele Kinder fehlen? Wie
viele Kinder sind anwesend?

* Regeln: Vier Kinder durfen auf den Flur bzw. in
den Balleraum, wobei die Anzahl der dort an-
wesenden Kinder vom Kind eigensténdig
erfasst wird,

* Regelspiele: Wirfelzahl erkennen und benennen,
entsprechend der Zahl weitersetzen, Spielsteine,
Karten oder Gegenstande abzahlen,

e Erstes Uhrablesen,

e Zahlreime, bei denen subtrahiert oder addiert wird
und anhand der Finger aufgezeigt wird, welche
Zahl gesucht wird,

* Geometrische Figuren formen und erkennen
(kneten, Bausteine legen usw.)

Die Kinder lernen, naturwissenschaftliche Zusammen-
hénge in unserer Einrichtung und in der Natur zu
erleben, zu verstehen und selbst Experimente durchzu-
fUhren.

Sie lernen lebensbezogene Aufgaben zu bewaltigen
wie z. B. das Einschenken von Getranken oder das
Fahrradfahren, die naturwissenschaftliche und techni-
sche Grundkenntnisse erfordern.

Zugleich tragt technische Bildung dazu bei, den per-
sonlichen Bezug der Kinder zu ihrer Umwelt zu festigen
und sich in unserer hochtechnischen Welt zurecht zu
finden. So bietet unser AuBengelande den Kindern
Beobachtungs- und Experimentiermdglichkeiten sowie
die Entwicklung der Natur und die Veranderung dieser
durch Jahreszeiten und Umwelteinflissen wahrzuneh-
men, zu benennen und zu verstehen.

23



4. Unsere Padagogik

4.4.4 Kultur, Gesellschaft, Politik

In der Kindertagesstétte erleben die Kinder in einer fur
sie erst mal fremden Umgebung eine groBe Gruppe mit
vielen unterschiedlichen Charakteren.

Jedes Kind bringt hierbei seine eigene Kultur mit
und erlebt bei uns die unterschiedlichen Formen des
Zusammenlebens in der Familie. Sie lernen sich gegen-
seitig kennen und erfahren viel voneinander. Dartber
hinaus stellen sie einen Bezug zu sich und ihrem Leben
her, erfahren neue Grenzen und Freiheiten, hinterfra-
gen aber auch und 6ffnen sich somit fur neue Dinge.
Sie lernen Regeln, Werte und Normen, die manchmal
im Gegensatz zu den bisherigen Erfahrungen und
Erlebnissen stehen.
Besonders  deutlich

wird dies im taglichen

BegruBungskreis, in dem Uber Aktuelles gesprochen
wird. Es ist uns sehr wichtig, dass bei uns Kinder lernen,
andere Kinder wahrzunehmen, zu respektieren und zu
akzeptieren, denn sie sind fur unsere Entwicklung und
unser Leben eine Bereicherung.
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4.4.5 Religion

Unsere Kindertagesstatte befindet sich in kirchlicher
Tragerschaft. Die Auseinandersetzung mit religiésen und
philosophischen Themen gehort zum festen Bestandteil
unseres Bildungsangebotes. Das bedeutet flr unsere
Arbeit, den Kindern Anregungen und Impulse zu geben,
die sie neugierig machen, etwas uber ,Gott und die
Welt* zu erfahren und zu erleben.

Taglich beten wir mit den Kindern im Rahmen eines
Rituals im gemeinsamen Morgenkreis mit Gebetswiirfel
und bunten Gebetskarten. Die individuelle Situation
des Einzelnen, wird durch unser Ritual der fortge-
schriebenen Wirfelliste verdeutlicht. Auf ihr stehen die
Kinder und auch Padagoginnen, denen aktuell etwas
Besonderes widerfahren ist. So kdnnen sie Uber das
Worfelritual in den Kreismittelpunkt ricken.

Einmal im Monat gehen wir zusammen mit den Kindern
zu unserer Andacht in die St. Annen-Kirche, die vom
Herzhorner Pastor begleitet wird.

Im Jahresverlauf berUtcksichtigen wir besonders die
kirchlichen Feste und Feiertage und versuchen, sie den
Kindern auf anschauliche und kindgerechte Weise - bei-
spielsweise anhand von Diageschichten, Bilderblchern
und Liedern - verstandlich und gegenwartig zu machen.
Auch mehrwdchige religionsorientierte Projekte ergan-
zen unsere Arbeit mit den Kindern. Im Zusammenleben
in der Gruppe erfahren die Kinder die Bedeutung von
Rucksichtnahme, Grenzen und Regeln und gegenseiti-
gem Respekt.

,MIT GOTT GROSS WERDEN* ist unsere Uberschrift
im Eingangsbereich der Kindertagesstatte. Dieses
Motto zieht sich wie ein roter Faden durch unsere
Bildungsprozesse.



4.4.6 Musisch - asthetische Bildung
und Medien

Kinder haben in diesem Bildungsbereich vielfaltige
Mdoglichkeiten, ihre Wahrnehmungen, Gefuhle und
Phantasien zum Ausdruck zu bringen.

Singen und Musizieren bereiten den Kindern viel Freude
und sind ein fester Bestandteil in unserer taglichen
Arbeit. Manchmal muss es lebhaft und wild sein,
manchmal auch ruhig und zurlickgezogen. Dazu haben
die Kinder bei uns vielféltige Mdglichkeiten:

e BegruBungs- und Abschiedslieder
e Sing- und Tanzspiele
e Lieder zu bestimmten Festen und Anlassen
e Rhythmische Instrumente zum Kennenlernen und
Ausprobieren
e Kassetten und CDs héren
- In  der Zeit wvon
September bis Juni
werden die musika-
lischen Erfahrungen
der angehenden
Schulkinder durch die
kindertagesstattenin-
tegrierten  Angebote
der Gluckstadter
Musikschule erweitert.
In der Projektarbeit set-
zen wir kreative Impulse
und unterstitzen die
Kinder beim Erlernen
neuer Fertigkeiten.

Bei vorgelesenen Geschichten (mit und ohne Bilder),
in unseren BegruBungs- und Abschlusskreisen werden
von den Kindern die Abenteuer der Figuren hautnah
miterlebt und nachempfunden.

Im Freispiel (Bauecke, Puppenecke, Verkleidungsecke)
und auch bei TheaterauffiUhrungen konnen die Kinder
in verschiedene Rollen schlipfen, sich ausprobieren,
ihre Phantasie und ihre Geflhle ausleben.

Es ist uns wichtig, dass die Kinder bei uns einen mog-
lichst freien Zugang zu Mal- und Bastelmaterialien
haben. Durch das Ausprobieren mit verschiedenen
Materialien und Werkzeugen (Sand - Matsch, Farben
- Tusche, Wasser, Knete, etc.) bis hin zum sicheren
Umgang damit, gewinnen die Kinder an Wahrnehmung,
Phantasie, Kreativitat und Gefuhl fur ihr eigenes Handeln
und Kdénnen.
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5. Zusammenarbeit innerhalb unserer Kindertagesstatte

,Zwischen Tradition und Moderne*

In unserem Team arbeiten padagogische
Personlichkeiten zusammen, von denen jede Einzelne
ihre eigene Geschichte, ihre fachlichen Erfahrungen,
Interessen und Schwerpunkte mitbringt. Die Halfte
unserer Mitarbeiterinnen ist erst seit wenigen Jahren
dabei, die andere Haélfte ist bereits bis zu 22 Jahren im
Team des Kindergartens. Zwei unserer Mitarbeiterinnen
waren schon als Kinder in unserer Einrichtung !

Die unterschiedlichen Altersstufen und Lebens-
perspektiven schaffen ein lebendiges und weit gefa-
chertes Netz fur unser Miteinander im Team.

5.1. Was bedeutet Teamarbeit fur uns?

Teamentwicklung heiBt fur uns, zu wachsen, gemeinsam
zu lernen, uns auf Nahe und neue Herausforderungen
einzulassen und miteinander zu arbeiten.

Die Art und Weise, wie wir als Team in Beziehung ste-
hen, beeinflusst unsere inhaltliche Zusammenarbeit und
macht sie in vielen Fallen erst moglich und vielfaltig.
Wir suchen gemeinsam nach Ldsungen und orientieren
uns nach vorne: neu kreieren, Uberlegen, wagen, expe-
rimentieren.

Obwohl jede Gruppe eine Gruppenleitung hat,
arbeiten alle Kolleginnen gleichberechtigt und part-
nerschaftlich. Im Gruppenalltag findet ein standiger
Informationsaustausch statt. Zudem hat jede Gruppe
wochentliche Teamsitzungen, in denen Absprachen
getroffen werden, Diskussionen und Reflexionen Utber
die eigene Arbeit und die Kinder stattfinden.
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Jede Gruppe bestimmt ihre Inhalte selber, orientiert sich
jedoch immer an der Gesamtkonzeption. Einmal in der
Woche findet eine Arbeitsbesprechung statt, an der alle
Kolleginnenteilnehmen. Beidieser Teamsitzung kommen
wichtige Themen zur Sprache, die von allen mitgetragen
werden. Dabei geht es nicht nur um Organisatorisches,
sondern auch um Erfahrungsaustausch und kollegiale
Beratung in konkreten padagogischen Fragestellungen.
DarUber hinaus trifft sich das Team monatlich, um an
einem Thema intensiv zu arbeiten.

Wir legen bei diesen Besprechungen groBen Wert auf
Ehrlichkeit, Offenheit und Humor untereinander, denn
Teamarbeit ist wirklich etwas Lebendiges.

5.2. Unser Team

In unserer Kindertagesstatte arbeiten momentan eine
Diplom-Sozialpadagogin/-arbeiterin, drei Erzieherinnen
und zwei Sozialpddagogische Assistentinnen. Der
PersonalschlUssel sieht 1,5 Fachkrafte fur das Vor-
mittagsangebot und 2,0 Fachkrafte fur die
Nachmittagsgruppe vor.

Von zwei der Erzieherinnen und der Sozialpadagogin,
die auch als Leitung der Kindertagesstatte tatig ist, wer-
den die Gruppenleitungen ausgeubt.

Zu unserem weiteren Team gehdren unser
Reinigungspersonal sowie unsere Mitarbeiterin, die fur
das AuBengelande zustandig ist. Praktikantinnen sind
in unserem Hause gern gesehen. Ab September 2009
werden wir erstmals mit Unterstitzung des Fordervereins
und anderen Spendengebern vor Ort einen Platz flr ein
Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ) besetzen kénnen.



Foto: Studio Edelmann

Obere Reihe:
Bettina Stendorf, Erzieherin - Pastor Friedrich Kleine - Paul Malinowski, Hausmeister
Diana Lipp, Leitung, Sozialpadagogin
Untere Reihe:
Stefanie Stunitz, Sozialpadagogische Assistentin - Sabine Schargus-Lorenz, Erzieherin
Anja Clasen, Sozialpadagogische Assistentin - Martina Ellerbrock, Reinigungskraft - Ute Grimm, Erzieherin




5.3. Unsere Leitung

Die Leitung des Ev. Kindergartens Herzhorn stellt eine
zentrale Schnittstelle dar, die die Aufgabe hat, die
verschiedenen Anfragen, Ideen, Vorschlage der ver-
schiedenen Ansprechpartner wie Kinder, Team, Eltern,
Trager, Kommune und anderer Einrichtungen zu koor-
dinieren.

Eine Fuhrung auf partnerschaftlicher Basis bestimmt
die tagliche Arbeit. Die Leitung hat dafliir Sorge zu tra-
gen, dass motivierende Rahmenbedingungen fur das
vorhandene Tatigkeitsfeld gegeben sind und eine fach-
liche Beratung stattfindet.

Die Zusammenarbeit mit den Eltern, Durchfihrung
der Elternvertretersitzungen, Aufnahmegesprache und
Beratungen gehdren ebenso zu den Aufgaben wie
die Sicherstellung des Informationsweges zwischen
der Verwaltung bzw. der Kirchengemeinde und der
Kindertagesstatte.

Sie ist tatig in der Offentlichkeitsarbeit und repré-
sentiert die Einrichtung in Ausschissen wie dem
Kindergartenausschuss, dem Mitarbeiterkreis der
Kirchengemeinde, dem Beirat sowie dem Forderverein
der Kindertagesstétte.

Um neuen padagogischen Herausforderungen und
gesetzlichen Anforderungen begegnen zu kdnnen,
nimmt die Leitung an Informationsveranstaltungen und
Leitungsarbeitsgemeinschaften teil.

RegelmaBiger Austausch mit der stellvertretenden
Leitung gehdrt zur Organisation der Betriebsfihrung
dazu.

Die zukunftsgerichtete Zielsetzung verlangt von der
Leitung, mit aktualisierten Angeboten bei Anfragen
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nach Platzen, Betreuungszeiten und Forderangeboten
zu reagieren, um dem Bedarf der Region gerecht wer-
den zu konnen.

5.4 Fort- und Weiterbildungen

Die Mitarbeiterinnen unserer Einrichtung nehmen regel-
maBig an Fortbildungen und Fachtagungen teil. Dazu
gehdren auch langfristige Weiterbildungen im Bereich
Religionspadagogik und Sprachférderung.

Ebenso finden auch Fortbildungen mit dem gesamten
Team statt.



6. Zusammenarbeit mit den Eltern

Die Kindertagesstatte ist eine familienerganzende
Einrichtung, so dass jedes Kind seinen Hauptbezug in
der Familie hat. Partnerschaftlicher Umgang miteinan-
der ist fur alle Beteiligten, fur das Kindergartenkind, die
Eltern und die Mitarbeiterinnen der Kindertagesstatte,
unerladsslich.

So wie die Partizipation eine wichtige Grundlage
des Miteinanders im Gruppengeschehen darstellt,
spielt diese ebenso eine bedeutende Rolle in der
Erziehungspartnerschaft. Im Mittelpunkt der part-
nerschaftlichen Beziehung zwischen Eltern und
Mitarbeiterinnen steht die Entwicklung des Kindes zu
einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen
Personlichkeit. Diese wichtige Zusammenarbeit erfolgt
gleichberechtigt ,auf Augenhdhe® und findet partizi-
patorisch im Dialog statt. Es geht also weder um ein
hierarchisches Geféalle ,von der Padagogin zum unfach-
lichen Elternteil noch um ein Dienstverhaltnis, bei dem

die Fachkraft ausschlieflich den Wuinschen der Eltern
entspricht. Beide Seiten Ubernehmen gemeinsam die
Verantwortung fur das Wohl des Kindes und kooperie-
ren bei dessen Erziehung und Bildung.

Wir sind offen fUr die Belange der Eltern, fir Lob
und Kritik, Fragen und Anregungen und freuen uns
Uber Mithilfe und Unterstutzung bei Ausfliigen, Festen,
Aktivitaten und anfallenden Reparaturen in und um die
Kindertagesstatte.

Zu einer guten Information der Eltern geho-
ren fur uns aktuelle Aushange an den Infowanden,
Aufnahmegesprache, zweimal jahrlich stattfindende
Gruppenelternabende, Schnupperstunden und die
regelméaBigen Entwicklungsgesprache.

Am Anfang eines Kindergartenjahres werden pro
Gruppe zwei Elternvertreterinnen aus der jeweiligen
Elternschaft gewahlt. Diese sechs Vertreterinnen tref-
fen sich alle drei Monate mit der Leiterin und einer
Mitarbeiterin zu einer Sitzung, um die Belange der
Einrichtung zu besprechen und Aktivitdten zu pla-
nen. Mitwirkungsmdglichkeit fur Eltern besteht eben-
falls durch die Teilnahme am O&ffentlichen Teil der
regelmaBig stattfindenden Kirchenvorstands- sowie der
Beiratssitzungen.

Die Kirchengemeinde als Tragerin 1&dt Elternvertreter/
innen ausdricklich ein zur Mitarbeit im Kinder-
gartenausschuss und halt nach Moglichkeit auch einen
Platz im Kirchenvorstand frei fur eine/n Vertreter/in der
Kindergarten-Elternschaft, um deren Belange dort gut
reprasentieren zu kénnen.
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7. Zusammenarbeit mit der Grundschule Herzhorn

Um den Kindern den Ubergang von der Kindertages-
statteindie GrundschuleohnegroBe Umstellungskonflikte
zu ermoglichen und ihre Startbedingungen zu ver-
bessern, arbeitet die Kindertagesstatte eng mit der
Grundschule Herzhorn zusammen.

Die Gestaltung und ihre Umsetzung wurden gemein-
sam in einer Kooperationsvereinbarung festgehalten
und werden fortlaufend nach ihrer Aktualitat Uberpruft.
Seit einigen Jahren wird in der Herzhorner Grundschule
im letzten halben Jahr vor Schuleintritt eine sogenann-
te ,SprintmaBnahme® angeboten. Diese wendet sich
an Kinder mit einem erhdhten Sprachférderbedarf,
die die Erzieherinnen in Absprache mit den Eltern der
Schule vorschlagen. Mit Einwilligung der Eltern finden
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neben dem Austausch zwischen den Lehrkraften und
den Erzieherinnen bezUtglich des Entwicklungsstandes
der Kinder auch gegenseitige Besuche in den beiden
Institutionen statt.

Wir begleiten die Kinder im zeitlichen Rahmen einer
Schulstunde im Juni/Juli, um den Kindern Sicherheit
zu geben und die Mdoglichkeit, den Schulalltag néher
kennen zu lernen.

Gemeinsame Veranstaltungen wie Fachelternabende,
gemeinsame Projekte wie beispielsweise ein
Planetariumsbesuch, Feste und Gottesdienste stellen
unabhangig von der Altersstufe eine spurbar enge
Verbindung zwischen den Kindern im Ort Herzhorn
her.

Pastor Friedrich Kleine: ,Es
ist fur mich jedes Jahr wieder
bewegend, wenn wir zusam-
men mit den Lehrerinnen und
Schulern unserer Grundschule
die neuen Erstklassler im
Schulanfangergottesdienst
segnen und ein kompletter
Jahrgang aufgeregt und voller
Neugier nach nebenan in die
Schule wechselt.

Vom 3. bis zum 10. Lebensjahr
sind die Kinder zusammen und
finden in dieser Zeit in unse-
ren Erzieherinnen und in den
Lehrkraften verlassliche und
liebevolle Bezugspersonen.*



8. Zusammenarbeit mit anderen Institutionen

Um eine moglichst optimale Férderung des Kindes in
der Kindertagesstatte zu erreichen, ist ein Austausch mit
anderen Fachkréaften unter Zustimmung der Eltern sehr
hilfreich und padagogisch sinnvoll.

So arbeiten wir eng mit Ergotherapeuten, Logopaden,
Beratungsstellen, Fordereinrichtungen und Kinder-
zentren zusammen, um eine ganzheitlich abgestimmte
Forderung des zu betreuenden Kindes zu erlangen.

Die Lebenshilfe Steinburg in Form von Einzel-
integrationsmaBnahmen unddie Musikschule Gluckstadt
im Rahmen der musikalischen Fruherziehung sind in
unserem Alltag integriert und unterstitzen die Kinder
und uns darin, mit den vorhandenen Kompetenzen zu
arbeiten.

Ein fUr uns wichtiger Bestandteil in unserer Arbeit ist
die Zusammenarbeit mit den Fachberaterinnen unse-
res Kirchenkreises, die uns in Form von Beratung,
Begleitung, Seminar- und Fortbildungsangeboten sowie
Evaluation zur Seite stehen.
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9. Zusammenarbeit mit der Kirchengemeinde Herzhorn

und der Kommune

Die Tragerin, die Kirchengemeinde Herzhorn, unter-
stitzt uns in allen Belangen der Einrichtung. Die
Zusammenarbeit gestaltet sich als sehr kooperativ und
produktiv.

Der Kindergartenausschuss setzt sich aus dem
Pastor der Herzhorner Kirchengemeinde und einem
weiteren  Kirchenvorstandsmitglied, der Leitung
der Kindertagesstattenleitung sowie zwei vom
Kirchenvorstand berufenden Personen aus der
Kirchengemeinde zusammen. Der Ausschuss trifft sich
regelmaBig, um die Belange der Kindertagesstéatte
und der Tragerin zu verknupfen. Mindestens einmal
im Jahr findet eine Beiratssitzung (§18 KiTaG) mit der
Tragerin, den Mitgliedern des Gemeinderates, den
Burgermeister/innen, den Vertretern der Elternschaft
und den Mitarbeiterinnen der Kindertagesstétte statt.

Die drei Kommunen Herzhorn, Engelbrechtsche Wildnis
und Blomesche Wildnis beteiligen sich mit 95% an den
Kosten der Kindertagesstatte. In der Beiratssitzung
wird Uber Angelegenheiten wie Haushalt, Stellenplan,
Offnungszeiten, Elternbeitrdge und Aufnahmeverfahren
beraten.

Der Hauptansprechpartnerin flr unsere Einrichtung
ist die Tragerin, die Kirchengemeinde Herzhorn. Sie
gibt den Mitarbeiterinnen regelmaBig konstruktive
Ruckmeldung, nimmt ihre Probleme ernst und gibt
ihnen das Geflhl von groBer Wertschatzung. Unsere
Kindertagesstétte ist ein wichtiger Teil des Lebens der
Kirchengemeinde.
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9.1. Die Finanzierung der
Betriebskosten

Die Betriebskosten der Kindertagesstatte werden
durch Teilnahmebeitrdge der Eltern, Zuschisse des
Kreises Steinburg, des Landes Schleswig - Holstein,
der Kommunen Herzhorn, Engelbrechtsche Wildnis
und Blomesche Wildnis sowie der Kirchengemeinde
Herzhorn (5%) gedeckt.

Die Kosten der aktuellen Betreuungsangebote
sind in der Benutzungssatzung bzw. in der
Teilnahmebeitragsregelung unserer Kindertagesstatte
zu finden.

Familien mit geringem Einkommen und Familien mit
mehreren Kindern in der Einrichtung kdnnen auf Antrag
eine KostenerméaBigung erhalten.



10. Zusammenarbeit mit unserem Forderverein

Seit August 2007 gibt es den Forderverein des Ev.
Kindergartens Herzhorn e.V., der durch engagierte
Kindergarteneltern ins Leben gerufen wurde.

Mit viel Elan, guten Ideen und groBem Erfolg hat
der Forderverein  bereits Spenden flr unsere
Kindertagesstatte gesammelt, so dass beispielsweise
die neuen Spielgeréate wie die Wassermatschanlage, das
Reck und die Kleeblattwippe fUr unser AuBengelande
angeschafft werden konnte.

Ferner pflegt und férdert der Verein den Kontakt zur
Kirchengemeinde und plant gemeinsame Aktionen
durchs Jahr hindurch wie das St. Annen-Fest, einen
Adventsbasar und Flohmarkt.

Der Verein lebt von Mitgliedsbeitragen und Spenden, fir
die er mit aktuellen Faltblattern wirbt. Jede/r Interessierte
kann Mitglied werden.
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11. Offentlichkeitsarbeit

Der Ev. Kindergarten Herzhorn prasentiert sich im Laufe
des Jahres auf verschiedenen Ebenen der Offentlichkeit.
Im Nachfolgenden werden Bereiche aufgezeigt, die die
Offentlichkeitsarbeit pragen:

e Es ist unser Anliegen, mindestens zwei
Familiengottesdienste im Jahr vorzubereiten und diese
gemeinsam mit den Kindern in der Kirche zu gestalten.
Hierbei ist es unser Ziel, nicht nur die
Kindertagesstattenfamilien anzusprechen, sondern
ebenso die Gemeinde.

* Eswerden gemeinsame Projekte mit der Grundschule
Herzhorn geplant und durchgeflhrt. Die Schule ladt
uns beispielsweise zu ihrer Weihnachtsfeier und zu
TheaterauffUhrungen ein, so dass die Kindertagesstatte
am offentlichen Schulleben teilnimmt.

Beim Einschulungsgottesdienst haben wir einen fest
eingeplanten Platz in der Kirche.

e Es ist inzwischen Tradition, dass der Kindergarten
Herzhorn auf der von der Kirchengemeinde und der
Kommune ausgerichteten Seniorenadventsfeier mit
Liedern auftritt.
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e Zu einem jahrlich stattfindenden Gesamtelternabend
werden die neu hinzu kommenden Eltern eingeladen,
um die anderen Eltern, die Mitarbeiterinnen und die
Einrichtung kennen zu lernen.

* Mindestens einmal im Jahr findet eine o6ffentliche
Beiratssitzung statt.

In  Anwesenheit des Kirchenvorstandes und der
Mitarbeiterinnen der Kindertagesstatte werden Belange
der Eltern besprochen und Beschllsse gefasst.

e Viermal im Jahr erscheint in der Gemeinde Herzhorn
der Gemeindebrief. Neben den Terminen und
Veranstaltungen der Kirchengemeinde wird hier regel-
maBig auch Uber die der Kindertagesstétte informiert.

e Ferner erscheinen in regionalen Zeitungen Artikel
Uber Aktivitdten und Feste der Kindertagesstatte.

e Durch die Zusammenarbeit mit dem Férderverein der
Kindertagesstétte wird auch in der Offentlichkeit mittels
Flyern und Zeitungsartikel Uber die Einrichtung berich-
tet.

* Bei der Erstellung des Bildungsrahmenplanes des
Kirchenkreises Rantzau hat der Kindergarten Herzhorn
mitgewirkt.

e Unsere Kindertagesstatte prasentiert sich im
Internet auf der Seite des Kirchenkreises Rantzau -
Mdunsterdorf.

e Ein ganz wichtiger Aspekt in der Présentation des
Kindergartens Herzhorn wird die Konzeption sein. In
Form einer Broschire wird sie in den Arztpraxen vor Ort,
der Apotheke, im Amt Horst, etc. ausliegen, so dass sie
fur jeden Interessierten frei zugangig ist.

Die komplette Konzeption wird in der Einrichtung fur alle
offen einsehbar sein.



12. Schlusswort und Danksagung

Diese Konzeption ist kein statisches oder starres
Dokument, das fur das nachste Jahrzehnt unverander-
lich so Bestand und Gultigkeit hat. Es wurde im zeitli-
chen Rahmen eines Jahres vom derzeitigen Team und
in Zusammenarbeit mit den Kindern, den Eltern und
dem Trager erarbeitet.

Als wir mit der Erarbeitung begonnen haben, hat unsere
Einrichtung eine andere Gruppenanzahl und andere
Offnungszeiten angeboten, als es heute der Fall ist. Dies
zeigt, wie schnell sich ein konzeptioneller Rahmen eines
padagogischen Handlungsfeldes verandern kann.

Wir danken den Kindern fur ihre Geduld, die sie uns im
Alltag entgegen bringen, in padagogischen Bereichen,
in denen wir noch am Anfang stehen. Aber ebenso in
Situationen, in denen wir uns sicher und souveran ein-
schéatzen, sind es die Kinder, die uns und unser Handeln
hinterfragen, uns Ansto3 geben, uns weiter zu entwi-
ckeln und uns herausfordern - jeden Tag neu !

Den Eltern sagen wir dank fur ihr Vertrauen in
uns als Bezugspersonen fur ihre Kinder und als
Erziehungspartnerinnen, fur wertvolle Kritik, flr ihr inte-
ressiertes Nachfragen, fur ihre Offenheit in Gesprachen
und ihre Zeit und Geduld.

Der Kirchengemeinde - insbesondere dem
Kindergartenausschuss - danken wir daftr, uns ,zu
tragen®, uns zu zuhoren, fur die |6sungsorientierte
Zusammenarbeit und das groBe Interesse an unserer
Kindertagesstatte.

Wir danken unserer Fachberaterin Ute Sundermann
fur ihre innovative und fachliche Unterstutzung, fur ihre
bohrenden und vorantreibenden Fragen sowie ihre
Wertschatzung uns und unserer Arbeit gegentber.

© 2009 Evangelisch-Lutherische Kirchengemeinde
Herzhorn

Text: Team des Evangelischen Kindergartens Herzhorn
Layout: Karl-Heinz Jasmer

Anschrift:

Evangelischer Kindergarten Herzhorn
GartenstraBe 1, 25379 Herzhorn
Telefon/Fax: 04124 - 7494

Mail: ev.kiga-herzhorn@gmx.de
Leitung: Diana Lipp
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Musik & Text: Florian Hanssen
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